Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа № 109»

г.Трехгорный

ПРИКАЗ

От «_12_»__октября_ 2000г.                                                                        №_92 А__  «ОД»

Об утверждении Положения

о Совете школы


На основании Закона «Об образовании РФ», Устава МОУ «СОШ № 109

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить «Положение о Совете школы».

2. Артамоновой Е.А. заместителю директора по ВР организовать работу Совета школы в соответствии с утверждённым Положением.

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор МОУ «СОШ № 109»                                                 Н.Ф.Стародубова

Приложение 1
                                                 Положение о Совете МОУ «СОШ №109»

                                                               1. Общие положения
Совет МОУ «СОШ № 109» является органом самоуправления и создается в целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива,  расширению коллегиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-общественных принципов управления.
Совет МОУ «СОШ №109» работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями образовательного учреждения и в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:
· Конституцией Российской Федерации;
· Конвенцией ООН о правах ребенка;
· Законом Российской Федерации "Об образовании";

- указами     и     распоряжениями     Президента     Российской     Федерации, Правительства Российской Федерации;
-
Типовым положением об образовательном учреждении;
-
нормативными правовыми актами Министерства образования     Российской Федерации;
-
Уставом МОУ «СОШ № 109» и настоящим Положением.

2. Задачи Совета образовательного учреждения
2.1.Организует   работу,  обеспечивающую  выполнение  решений  общешкольной конференции;

2.2.Готовит  изменения,   дополнения  в  Устав  Учреждения,   Положения   и   другие нормативно-правовые акты с целью содействия развитию Учреждения и выносит их для обсуждения и принятия на общешкольной конференции, заседании педагогического совета;

2.3.Принимает   решения   о   введении   (отмене)   единой   формы   одежды   для обучающихся образовательного Учреждения, вопросы организации самообслуживания в Учреждении;

2.4.Решает   вопросы  о   вынесении   поощрений   в   отношении   учащихся,  а также вопросы об отчислении учащихся из Учреждения (решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), принимается с согласия органов опеки и попечительства);

2.5.Рассматривает   жалобы  и   заявления   обучающихся,   родителей   (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического, административного, технического персонала Учреждения, осуществляет защиту прав участников образовательного процесса;

2.6.Содействует привлечению внебюджетных средств  для обеспечения деятельности и развития Учреждения, определяет направления и порядок их расходования;

2.7.Принимает участие в разработке и утверждении Программы развития школы;

2.8.Осуществляет контроль соблюдения здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Учреждении;

2.9.Ходатайствует,   при   наличии   оснований,   перед   директором   Учреждения   о расторжении  трудового договора с педагогическими работниками и работниками из числа административного, технического персонала;

2.10.Ходатайствует, при  наличии  оснований,   перед   Учредителем   о   награждении, премировании, о других поощрениях директора, а также о принятии к нему мер дисциплинарного воздействия, о расторжении с ним трудового договора;

                  2.11.Представляет общественности отчет по итогам  
3. Состав Совета МОУ « СОШ № 109»

3.1.Совет школы избирается простым большинством голосов присутствующих на  общешкольной конференции прямым открытым голосованием. Представительство в Совет школы осуществляется в равном соотношении от учащихся, родителей, сотрудников школы, но не более 21 человека общего состава.
3.2.Кандидаты в члены Совета школы от педагогического коллектива выбираются на педагогическом Совете простым большинством голосов присутствующих при наличии на заседании не менее двух третей его членов (списочного состава).

3.3.Кандидаты в члены Совета школы от родителей выбираются  на общешкольном родительском комитете, простым большинством голосов присутствующих при наличии на заседании не менее двух третей его членов (списочного состава).

3.4.Кандидаты в члены Совета школы от учащихся  выбираются на собрании учащихся классов простым большинством голосов присутствующих при наличии на заседании не менее двух третей общего количества учащихся этих классов (списочного состава).

3.5.Избранные   кандидатуры   утверждаются   на общешкольной конференции.
4.Регламент работы Совета МОУ «СОШ №109»
4.1Заседания Совета школы созываются его председателем по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие.

4.2.Решения Совета принимаются открытым голосованием. Решения Совета школы считаются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей списочного состава и считаются принятыми, если за решение проголосовало не менее половины присутствующих членов Совета. Все решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов.

4.3.Решения Совета школы доводятся до всех участников учебно-воспитательного процесса в течение трёх дней с момента их принятия.

4.4.Решения Совета Учреждения, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для  всех членов трудового коллектива, учащихся и их родителей (законных представителей).

4.5.Руководит работой Совета школы председатель, избираемый из представителей родителей прямым открытым голосованием членов Совета школы.

4.6.Члены Совета школы, в том числе председатель, исполняют свои обязанности на общественных началах.

4.7.На заседаниях Совета  школы ведутся протоколы, подписываемые председателем Совета и секретарем, которые хранятся в делах Учреждения.

